Master Training

MERKU IZVELE: KPI UN O+KR

Organizaciju vadibas komandam, kuras veic nakama perioda planosanu.

KURSA IEGUVUMI

Likts pamats sekmigakai KPI un O+KR izmantosanai 2025. gada planosana ar:

Apskatitiem biezakajiem meérku stadisanas neveiksmju iemesliem;
Apgutiem praktiskiem méramu mérku ievieSanas principiem;
Aizsaktiem 2025.gada planosanas elementiem;

Zinasanu atkartoSanai un uzturésanai parocigiem materialiem.

PROGRAMMA

2 tieSsaistes treninu sesijas | 8 akadémiskas stundas

SESIUUA| SESUAII
MERAMI MERKI | MERKU VEIDI | MERKU “MENESS MERKI"” | ATTISTIBAS MERKI |
LIDZSVAROSANA MERKU SISTEMAS | MERKU KOMUNIKACIJA

Nelielu mérku izmainu batiskas sekas
SMART pielietojums

BHAG, pieméri dazadas organizacijas

O+KR mérki, to ieviesanas atskiribas

o Aktivitates/Rezultati/Attistiba e Management dashboard, NPS, BSC, u.c.
e Mérku lidzsvarosana e Simona Sineka Kapéc-Ka-Ko apli
PAR TRENERI

Latvijas TOP biznesa treneris, izveidojis seminarus par 20+ témam.
Trengjis Latvijas Bankas un Latvijas Universitates, Valsts lenémumu
dienesta, Latvenergo administracijas komandas, Latvijas valsts
parvaldes augstaka limena vaditajus, Latvijas vadoSos start-up
uznémumus un 400 citu organizaciju komandas.

* Moderéjis Latvenergo, Latvijas pasts, Schneider Electric, Visma, Nord
Connect, Nuklearas Medicinas centrs u.c. stratégiju izstrades un

planosanas procesus

Karlis Apkalns e Strada ar Rigas Biznesa skolas studentiem.

)

DATUMS: VIETA: LAIKS: DALIBAS MAKSA:
31.janvaris, 7. Macibas tiessaisté 09:00 - 13:00 245 EUR + PVN
februaris
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