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THE NEXT BIG THING: KĀ IERAUDZĪT NĀKAMO LIELO SOLI
Organizāciju vadītājiem un īpašniekiem, lai mazinātu operatīvā darba noslodzi; lai sagatavotos 
organizācijas izaugsmei un mērogošanai; lai veidotu pārdodamu organizāciju.

PROGRAMMA
2 mācību dienas | 16 akadēmiskās stundas

KURSA IEGUVUMI
Aizsākta ceļa karte (darbu plāns) organizācijas sistematizēšanai ar:
•	 Apskatītām uz personībām balstītu organizāciju biežākajām problēmām;
•	 Izanalizētiem sistematizētas organizācijas svarīgākie elementiem;
•	 Veikts ieskats kvalitatīvi sakārtotu elementu piemēros;
•	 Atkārtošanai un iemaņu uzturēšanai parocīgiem izdales materiāliem.

PAR TRENERI

Aldis Greitāns

•	 MEng. (RTU), MBA (Rīgas Biznesa skola).
•	 Latvijas Valsts radio un televīzijas centra padomes priekšsēdētājs.
•	 Rīgas Biznesa skolas docents un maģistra programmas direktors.
•	 Bijis vadības komandas loceklis Itella/Fitek, Parex, Swedbank u.c.
•	 Vadījis līdzīgas apmācības Citadele, Swedbank, SEB, Latvijas 

mobilais telefons, DPD, Latvijas iekšējo auditoru asociācija u.c.

DATUMS:
13. un 20. decembris

LAIKS:
9:00 - 17:00

DALĪBAS MAKSA:
495 EUR + PVN

Ievads: Kam vajadzīgas Vadības sistēmas?  Kā vadīt cilvēku? Kādas ir sekas personībās balstītai vadības 
praksei? Kādas vadības sistēmas kad izmantot? Ievads: Kāpēc procesi ir jāformalizē? Kādas ir svarīgākās 
procesu grupas? Kā sākt procesu fiksēšanu un vadību organizācijā? Kā veidot detalizētus procesus?

Ievads: Ko dod Mērīšanas sistēmas? KO mērīt? KĀ mērīt? Ar ko atšķiras dažādi mērījumi? Kādi ir 
pakāpeniskās un straujās izaugsmes mērījumi? Ievads: Kā lietot Vadības Sistēmas? Kā tās ieviest? Kā 
kontrolēt organizācijas funkcionēšanu? Kādos soļos Vadības sistēmas praktiski ieviest? Apkopojums: Kādas 
būs mūsu turpmākās rīcības?

Diena I VADĪBAS SISTĒMAS, PROCESI

Diena II MĒRĪŠANA, IEVIEŠANA

VIETA:
Rīga


